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COMSEIL CRI DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIALX DE LA BAIE JAMES
CREE BEQARD OF HEALTH AND SOQCIAL SERVICES OF JAMES BAY

Les Cris de la Baie-James
aimerait que vous travaillerait
dans une de nos communautés

Salaire : 55,47%$/heure

Heures par jour/semaine: 40h

Pour plus d'information, vous
pouvez nous contacter au

jobs.reg18@ssss.gouv.qc.ca
Tél. 514-861-5955
Fax: 514-989-7495

Visiter notre site web au
https://www.creehealth.org

AVANTAGES ET REMUNERATION :
« diverses primes pouvant atteindre
jusqu'a 50 000 $ par année

« Logement fourni - meublé, chauffé,
éclairé (familial ou pour personne

seule);
* Frais de déménagement et
d’entreposage payé;

3 a 4 sorties annuelles selon le statut
familial;

« Régime d'assurances collectives;

* Régime de retraite a prestations
déterminées (RREGOP)

Date affichage : 28/09/2021 -
28/12/2021

Pharmacien(ne) (1320)

Voulez-vous explorer de nouvelles opportunités?
Vous souhaitez poursuivre votre carriére dans un

nouvel environnement?

Description

Relevant du pharmacien en chef, ce dernier sera principalement responsable de
fournir des soins pharmaceutiques aux patients des communautés cries.

Exigences:
EDUCATION

e Baccalauréat universitaire en pharmacie ou Pharm D ;

e Dipldme d'études supérieures, maitrise en pharmacie hospitaliere est un
atout majeur;

® Membre en regle au tableau de I'Ordre des pharmaciens du Québec.
EXPERIENCE :
¢ Au moins deux ans d'expérience en pharmacie clinique au cours des 5
dernieres années

LANGUE ET AUTRES INFORMATIONS

e Maitrise de I'anglais;

e Maitrise du cri et du frangais est un atout.

Connaissances et habiletés:

e Capacité de leadership, savoir-faire et excellentes aptitudes interpersonnelles
au sein de son équipe de travail;

e Capacité de l'organisation et une grande autonomie dans le domaine
pharmaceutique ;

® Avoir des compétences en communication interpersonnelle et
interprofessionnelle.

Rejoins Notre Equipe !
C'est une expérience unique!



